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Tisztelt Hölgyeim és Uraim!
 
Nehéz év, nehéz évek vannak mögöttünk. Ez az év sem lesz könnyű, de azt 
gondolom, hogy mindannyian tudjuk, hogy milyennek kellene lennie annak 
az új esztendőnek, amelynek az első napjait éljük. Még a tervezgetés, a foga-
dalmak idejében vagyunk.
Van, aki újrakezdésre készül, más pedig a folytatásra, de a fontos az lenne, 
hogy arra figyeljünk, hogy mi a közös bennünk. Miben kapcsolnak össze ben-
nünket nemcsak az érdekeink, hanem az érzelmeink is.
Egy biztosan közös bennünk, akik itt, ebben a városban élünk. Szeretnénk, ha 
szépen, békében, jól élhetnénk Fóton.
Hagyományainkat őrizve fejlődnénk, teret adva minden értéknek, vallásnak 
és kultúrának, amit itt olyan sokan képviselnek, ami a miénk, amit élni és 
éltetni szeretnénk.
 
Sokszor elég iránymutatás lehet, ha a szeretteink tekintetéből olvasunk! 
Ezek a tekintetek mindig a jövő felé mutatnak. Felmenőink tanítanak minket 
a  küzdésre, gyermekeink, unokáink jelentik a reményt.
Reményt arra, hogy bármilyen küzdelmeknek vagyunk kitéve, az ő hitük, sze-
retetük, kitartásuk tartja össze a családot, ez ad értelmet a létnek.
Tágabb értelemben is nagy biztatás ez. Hiszen van egy nagyobb családunk…. 
Fótiak vagyunk. Bárhova visz, vagy hozott bennünket az utunk, Fótért közö-
sen tehetünk.
 
2024-ben is hittel, lendülettel haladjunk tovább, hogy lépésről-lépésre fejlesszük városunkat!
Az új esztendő is újabb lehetőségeket kínál arra, hogy tovább dolgozzunk képviselő-társaimmal együtt Önökért, gyer-
mekeinkért, Fótért!
Ezúton szeretném megköszönni minden fótinak a megtisztelő bizalmat és a felém áradó kedvességet, amit igyekszem 
minden helyzetben viszonozni! A tisztelet, az elfogadás, a szeretet az a lépcső, melyen egymáshoz közeledünk.

Tisztelettel köszönöm képviselőtársaimnak egész éves munkájukat. Köszönöm a társadalmi segítségnyújtást, a helyi 
vállalkozók aktív részvételét, és minden segítő támogatását! Köszönet a hivatal dolgozóinak, az óvodákban, iskolák-
ban, a város szociális, egészségügyi és más intézményeinél, cégeinél dolgozóknak a településért végzett munkáért!

Legyünk büszkék Fótra, mutassunk példát gyermekeinknek, unokáinknak!
 
Egészségben és boldogságban gazdag,  
Isten áldásával kísért, békés új esztendőt kívánok Fót!
 
dr. Vass György polgármester



Kalla Tímea, aki a Leginspirálóbb hétköznapi hős díj jelöltje 
is volt 2023-ban, nem mindennapi életutat járt be. Örökbe-
fogadó és nevelőszülőként négy gyermek édesanyja, vala-
mint a népszerű „Vándorbaba” blog szerzője. Az életútja, 
amely során az örökbefogadás és nevelőszülőség útját vá-
lasztotta, nemcsak inspiráló, hanem példamutató is. Az in-
terjú betekintést nyújt abba, hogyan alakítja át a gyermek-
mentés egy család életét, miként birkózik meg a személyes 
kihívásokkal, és hogyan vált a blogírás terápiás eszközzé a 
számára. Kalla Tímea története arról tanúskodik, hogy a sze-
retet, a hit, az elkötelezettség és a kitartás hogyan változtat-
hat meg életeket.

Négy gyermeket nevelnek, ami önmagában is tiszteletre 
méltó. A helyzet, amelyben úgymond benne vannak, sokkal 
bonyolultabb. Milyen volt az útjuk idáig?
– Ez egy hosszú út volt, és valójában, egyáltalán nem így terveztük. 
Amikor a férjemmel összeházasodtunk, már akkor is tudtuk, hogy 
szeretnénk gyerekeket örökbe fogadni. A tervünk az volt, hogy 
először két vérszerinti gyermekünk lesz, majd örökbe fogadunk 
egyet. De az életünk másképpen alakult. Amikor belevágtunk, úgy 
gondoltuk, hogy ezzel egy gyermeket segítünk, de rájöttünk, hogy 
ez sokkal több ennél, mert egy gyermek éppúgy gazdagítja a csa-
ládot, mint ahogyan a család gazdagítja a gyermek életét.

Az önök esetében hogyan alakult ki az, hogy örökbefogadó 
és nevelőszülők is egyszerre?
– Az elején kell kezdenem, hogy mindenki számára érthető legyen. 
Amikor Dániellel, a férjemmel, eldöntöttük, hogy készen állunk a 
gyermekvállalásra, nem úgy alakultak a dolgok, ahogyan szerettük 
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volna. Különböző problémák miatt nem jöttek a várva-várt 
gyermekek. Ez nagyon megviselt engem, mivel frissen meg-
tért hívőként nagy reményeket fűztem a családalapításunk-
hoz. Sajnos a gyermekek kihordása nem valósult meg, ami 
mélyen érintett minket, a házasságunkban, a hitünkben és az 
önbecsülésemben egyaránt. Fájdalmas belegondolni, hogy öt 
és fél évet töltöttem ezzel a nehéz időszakkal.

És mikor, illetve hogyan fordult a sors? 
– 2016-ban megérkezett az első örökbefogadott kisfiam, 
egy éves korában, egy gyermekotthonból. Ez teljesen meg-
változtatta az életemet, és onnantól kezdve nem tekintettem 
magam meddőnek. Aztán két évvel később egy életmentő 
műtétet követően a kislányom is csatlakozott a családunk-
hoz. Tény, hogy mindkét gyermekünkkel sok kihívást kellett 
megoldanunk, de szülőként ez a „dolgunk” és végül család-
dá váltunk. A címlapon lévő fotó az egyikük életének a leké-
pezéseként készült, az után, hogy hozzánk került és megis-
mertük a történetét.

Hogyan került képbe a nevelőszülőség?
– A nagy család iránti vágyunkat sosem adtuk fel. Először 
nem voltunk biztosak a nevelőszülőségben, de rájöttem, 
hogy ez egy fontos feladat, amit vállalni kell. Tovább árnyalta 
a helyzetet, hogy a Covid alatt váltam-váltunk nevelőszülővé, 
és ekkor kezdtünk fogadni gyermekeket. Ez pedig egy újabb 
dimenziót nyitott meg az életünkben.

Mi motiválja Önt leginkább ebben a hivatásban?
– A hit és a nagy család iránti vágyam volt a legnagyobb 
motiváció számomra. Mindig beszélek az örökbefo-
gadott gyerekeimnek életadójukról, és azt gondo-
lom, hogy ez fontos is. Viszont mivel ők kapcsolat-
tartás nélküli, kórházban hagyott gyerekek, valóban 
mi vagyunk a szüleik. És ezt ők is így érzik, mert 
otthon nekik – bár soha nem kértük ezt – mi 
vagyunk anya és apa. Az örökbefogadás a gyer-
mek és a férjemmel közös, család iránti vágyun-
kat mutatja. A nevelőszülőség pedig azt, hogy se-
gíteni szeretnénk azoknak a gyermekeknek, akik 
hosszabb rövidebb ideig hozzánk kerülnek. 

A nevelőszülőség azonban abban különbö-
zik, hogy egy nevelt gyermek nem marad 
felnőtt koráig a családjukban. Hogyan képes 
elengedni a gondozásába kerülő gyerekeket. 
Ez mennyire nehéz feladat Önnek?

– Igen, a nevelőszülőség valóban más dolog. Sokan mond-
ják, hogy ehhez lelkileg nagyon erősnek kell lenni. Ettől 
függetlenül a rövid ideig nálunk lévő csecsemőket képes 
vagyok elengedni, hiszen tudom, hogy csak ideiglenesen 
voltak velünk. Sokan gondolják, hogy nevelőszülőként 
azonnal kötődöm a gyerekekhez, de ez nem így van. Ami-
kor egy gyermeket nevelőszülőként megkapok, pszichésen 
ugyanaz a folyamat játszódik le, mint egy saját gyermeknél. 
Ugyanúgy érzek, mint egy biológiai szülő, hormonális vál-
tozásokkal, ösztönökkel és mindennel, ami a szülőséggel 
jár. Ám ennek ellenére mégis azt érzem, hogy más a hos�-
szabb ideig velünk élő gyerekekhez a kötődésem, mint 
akik egy kis idő után családot „találva” elkerülnek tőlünk. 
Példaként egészen más volt a kötődésem azokhoz a gyere-
kekhez, akik rövidebb időt voltak velünk, mint a három-
évesemhez, aki szinte születése óta a gyerekünk. Hozzá 
sokkal erősebb a kötődésem, és ha el kell engednem, az 
nagyon szívszorító lesz. Mert bárki bármit is mond, ebben 
az időfaktor nagyon fontos tényező.

Mi a helyzet a blogjával? Mikor indult és milyen tartal-
mak találhatóak ott?
– A Vándorbaba blogot az első gyermek érkezése előtt in-
dítottam. Eredetileg nem akartam blogot írni, de a férjem 
bátorítására mégis belekezdtem. A blogírás terápiás jellegű 
számomra, ugyanakkor az is a célom, hogy reális képet mu-
tassak a nevelőszülőségről, ezzel is segítve azokat, akik ezt 
fontolgatják. Nagy öröm a számomra, hogy az elmúlt évek-
ben öt olvasó nevelőszülővé válását tudtam segíteni a blogon 
keresztül.

Milyen érzés volt, amikor a Femcafé a Hétköznapi hősök 
kategóriájában jelölte Önt? 
– Nagyon meglepődtem, amikor megkaptam a jelölést, mivel 
nem tartom magam híresnek, vagy különlegesnek. Azonban 
a jelölés azt jelzi, hogy nemcsak az én munkámat, hanem 
rajtam keresztül a nevelőszülők munkáját is értékelik. Bár 
végül nem én nyertem, de örülök, hogy a társadalom kezd 
figyelmet fordítani a nevelőszülőkre és a munkájukra.

Nem fejezhetjük be a beszélgetést, anélkül, 
hogy nem beszélünk a futásról. Miért fontos ez 
Önnek?
– A futást harminckét évesen kezdtem, mintegy 
a testi és lelki gyógyulásom részeként. Az inzu-
linrezisztencia és más egészségügyi problémák 
után ez vált számomra a gyógyulás és a stressz

levezetés kulcsává. A futás segített abban, hogy 
jobban érezzem magam a bőrömben, és ma már, 

négy gyermek anyukájaként, ha lehetőségem van rá, 
igazi feltöltődést jelent minden alkalom, amikor futni 
mehetek.
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A Pedagógiai Szakszolgálat sok problémában tud se-
gíteni a szülőknek. Munkatársaik ott vannak a fóti 
óvodákban, iskolákban, ráadásul a Fóton dolgozó 
szakemberek többségében fótiak is. A Szakszolgálat 
tevékenységi területeiről, munkájáról, és arról, hogy 
mely esetekben és hogyan tudnak segíteni, Horváthné 
Hudomiet Krisztinával beszélgettünk.

Kezdjük talán a legfontosabbal. Nagyon sokan nem tud-
ják, hogy mit csinál a pedagógiai szakszolgálat. Hogyan 
kell elképzelni, mi az önök munkája?
– A járási szintű pedagógiai szakszolgálatoknak nyolc szak-
feladata van. A gyógypedagógiai tanácsadás- korai fejlesztés 
és gondozás, a szakértői bizottsági tevékenység, a nevelési 
tanácsadás, a logopédiai ellátás, a konduktív pedagógiai el-
látás, a gyógytestnevelés, az iskolapszichológiai és az óvoda-
pszichológiai ellátás koordinálása, és a kiemelten tehetséges 
gyermekek, tanulók ellátása. 

Hogyan néz ki maga a folyamat? A pedagógus vagy 
a szülő észleli, hogy a gyerek nem illik úgymond az 
osztályképbe és valamelyikük jelzi ezt önöknek? 
- Mind a két részről lehetséges a jelzés. A különböző szak-
feladatoknál persze különböző protokollok vannak, de álta-
lánosságban elmondható, hogy a szülő is kezdeményezheti 
bármelyik ellátásunkra való bekerülést, és jelezhet az intéz-
mény is. Van olyan szakfeladat, például a szakértői bizottsá-
gi tevékenység, ahol a két útvonal párhuzamosan működik. 
Tehát ha a szülő kezdeményezi a vizsgálatot, az intézmény-
nek jogszabályi kötelezettsége együttműködni ebben a fo-
lyamatban. Természetesen ez fordítva is így van.

Mi történik akkor, amikor akár a szülő, akár a pedagógus 
fölveszi önökkel a kapcsolatot? Mi lesz az első lépés? 
– Az első lépés az sajnos mindegyik szakfeladat esetében 
a várólistára kerülés. Általánosságban elmondható, hogy 
minden szakfeladatunkon nagyobb az igény, mint amekko-
ra a kapacitásunk. A várólistát folyamatosan monitorozzuk, 
a cél hogy a gyerekek minél előbb a megfelelő szakemberhez 
kerüljenek. 

Milyen hosszú a várakozási idő?
– Ez szakfeladatonként változó és egy tanéven belül is vál-
tozik. A tapasztalatunk az, hogy ősszel és télen úgymond 
„besűrűsödünk”, és kicsit hosszabb a várakozási idő, de kora 
tavaszra már utolérjük magunkat. Azt mondhatom, egyes 
szakfeladatok esetében előfordulhat akár 3–4 hónapos vá-
rakozás is.  

Amikor már a terápiára kerül 
a sor, a szülőnek kell idehozni 
önökhöz a gyerekeket, vagy 
kimennek az intézményekbe?
– Ez is változó. A fejlesztőpeda-
gógus, logopédus, gyógytestne-
velő és a korai fejlesztést végző 
kollégák kint vannak az intéz-
ményekben (bölcsőde, óvodák, 
iskolák) és ott végzik el a gyere-
kekkel a terápiát. A logopédusok 
az önkormányzat által fenntartott 
óvodákat látják el elsősorban, de 
ott vagyunk egyházi intézményekben is. Emellett van am-
buláns logopédiai ellátásunk, amely Fóton a Fáy András Ál-
talános Iskolában működik, és – igaz minimális óraszámban 
– egy kolléganőnk a Németh Kálmán Iskolában is dolgozik.

Fótról hány gyerek van a látókörükben? Illetve mely te-
lepülések tartoznak a szakszolgálathoz?
– A tagintézmény ellátási körzetébe a Dunakeszi járás tele-
pülései tartoznak, az Intézmény Fóti telephelyén a csomádi 
és a fóti gyerekeket látjuk el. Az általunk ellátott gyermekek 
létszáma folyamatosan növekszik. A logopédiát tekintve az 
óvodákból 350–400 gyermeket látunk el.

Érdekes kérdés még az is, hogy milyen tevékenységet 
végez a Szakértői Bizottság?  
– A Szakértői Bizottság munkája akkor kezdődik, amikor 
beérkezik hozzánk egy gyerek szakértői vizsgálat iránti ké-
relmének dokumentációja, a szülő és az iskola, vagy óvoda 
által felvázolt problémákkal. Ezután a gyermek egy komplex 
gyógypedagógiai, pszichológiai vizsgálaton esik át, melynek 
során vizsgáljuk az intellektuális, kognitív és egyéb részké-
pességeit, feltérképezzük, hogy esetlegesen milyen területe-
ken mutatkozik tanulási nehézség. Illetve előfordulhat az is, 
hogy további kivizsgálást javaslunk akár egészségügyi, akár 
megyei jogú szakértői bizottsági vonalon. Járási szinten csak 
beilleszkedési, tanulási és magatartási nehézség (BTMN) 
diagnózis állapítható meg, a sajátos nevelési igényű (SNI) 
gyerekek esetében a megyei illetékességű Szakértői Bizott-
sághoz küldjük a gyerekeket. Általában első lépésként meg-
próbálunk beavatkozni, fejleszteni, gondoskodni, ellátni, és 
majd ezt követően, az eredményektől függően döntünk ar-
ról, hogy szükséges-e a gyerkőc tovább küldése. 

Mit tanácsolnak azoknak a szülőknek, akik érzik, vala-
mi nincs rendben a gyerekkel, kihez forduljanak?

Mindent a gyerekekért   
| �– interjú Horváthné Hudomiet Krisztinával, a Pest Vármegyei Pedagógiai Szakszolgálat  

Dunakeszi Tagintézményének igazgatójával

Horváthné Hudomiet 
Krisztina

Fóti Hírnökinterjú
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– Ez életkortól is függ. Amennyiben a gyermek még nem 
óvodás, akkor célszerű rögtön hozzánk fordulni, és akkor 
a gyógypedagógiai tanácsadás, korai fejlesztés szakfeladaton 
megvizsgálják a gyermeket a kollégák. Emellett a védőnővel 
is lehet konzultálni, aki ha megerősíti az édesanya a gyanúját, 
hogy valami nem stimmel, akkor minél hamarabb érdemes 
felkeresni a pedagógiai szakszolgálatot, a korai beavatkozás 
érdekében. Amennyiben óvodás a gyermek, akkor célszerű 
első körben megkeresni az óvodában kint lévő fejlesztő pe-
dagógus kollegánkat, és vele megbeszélni, hogy mit gondol. 
Ha a fejlesztő pedagógus is úgy látja, hogy érdemes lenne en-
nek egy kicsit mélyebben utána nézni, akkor javasolni fogja 
a  szakértői bizottsági vizsgálatot. Aztán, ha ez a vizsgálat iga-
zolja a tanulási-, beilleszkedési-, vagy magatartási nehézség 
fennállását, esetleg annak a kialakulásában való veszélyezte-
tettséget, akkor születik egy szakértői vélemény. Ebben le lesz 
írva, hogy a gyermek milyen és mennyi ideig tartó fejlesztésre 
jogosult. És a dokumentumban a fejlesztéseken túli kedvez-
mények megállapítására is sor kerül iskolás korú gyermekek 
esetében. A szülőknek fontos tudniuk, hogy létezik a város-
ban egy ilyen intézmény, ahol a gyermekekért dolgozunk. 
A családoknak is jobb, ha a drága magánellátás helyett először 
minket keresnek fel.

Az imént a kedvezményeket említette, mit jelent a 
gyakorlatban ez a kedvezmény?
– Kedvezményekre iskoláskorú gyermekek jogosultak. 
Például, ha a nehézségéből adódóan lassabb a munka-
tempója egy gyereknek, akkor hosszabb felkészülési időt, 
más esetben segédeszköz használatát, vagy a szóbeli szá-
monkérés előnyben részesítését javasoljuk. Amikor egy 
gyerek írási nehézséggel küszködik, a szakértői megál-
lapítás alapján lehetősége van például arra, hogy az írás-
beli dolgozatok, vizsgák helyett szóban adhasson számot 
a tudásáról.

Életkort tekintve hogyan néz ki a feladatuk?
– Tulajdonképpen az életkori határ a születéstől egészen 
érettségi vizsgáig tart. Az érettségi vizsga viszont nem 
életkori határt jelent, hiszen felnőttoktatás keretében 
bármilyen életkorban letehető az érettségi vizsga. Ettől 
függetlenül, majdnem 100 százalékában gyerekekkel fog-
lalkozunk. Szeretnénk, ha a szülőkben tudatosulna, hogy 
ránk számíthatnak, mert mindent a gyerekekért és a csa-
ládokért teszünk. És ebben az is benne van, ha egy ka-
masz egyedül vagy a szüleivel fordul hozzánk segítségért, 
mert érzi, hogy baj van.

A különböző ajánlatok kö-
zött akár százezres nagy-
ságrendű különbségek is 
előfordulhatnak.
A jövőben a gyermeket vál-
laló családok nagyszerű fel-
tételek mellett juthatnak 
lakáshitelhez a CSOK Plusz 
indulása után. Az érintettek-
nek most is lehetőségük nyí-
lik további kedvezményekre 
az új programban, de ehhez 
a megfelelő bank kiválasztá-
sa elengedhetetlen.

A CSOK Plusznak köszönhetően a gyermeket vállaló családok, 
akik az első közös lakásuk vásárlását vagy egy nagyobb ingat-
lanba költözést tervezik, igen kedvező feltételekkel juthatnak 
lakáshitelhez. A gyermekek számától függően 15–50 millió fo-
rintos lakáshitelt kaphatnak a jogosultak, ami 25 éves futamidő 
esetén a 3 százalékos kedvezményes kamattal havi 71–237 ezer 
forintos törlesztőrészletet jelent. Ez akár több mint 100 ezer 
forintos megtakarítást is jelenthet havonta a piaci kölcsönökhöz 
képest. Fontos azonban megjegyezni, hogy a kamattámogatott 
hitelek között is van különbség, és a bankok közötti verseny to-
vábbi előnyöket hozhat.

A jövőben is szigorú feltételek vonatkoznak majd a kedvez-
ményes hitel igénybevételére a korábbi támogatási rendszerhez 
hasonlóan. A kamat terén nem lesz különbség, de valószínűleg 
a bankok különböző kedvezményeket kínálnak majd, így az ösz-
szehasonlítás kulcsfontosságú. 

A pénzintézetek között várhatóan verseny alakul ki a CSOK 
Pluszt igénylő családokért. Példaként említhetjük, hogy az ed-
digi támogatott otthonteremtő hitelek esetén a bankok eltérő 
jövedelemelvárásokat támasztanak. Emellett a különböző díjak 
elengedése és egyéb kedvezmények terén verseny zajlik. Bizo-
nyos bankok például visszatérítik az értékbecslés költségét vagy 
a helyszíni szemle díját. A hitelbírálati díjat is eltérően alkalmaz-
zák, és különböző akciók keretében adnak jóváírásokat a hitel-
igénylőknek. 

„Ezek a kedvezmények akár százezres nagyságrendű megta-
karítást is eredményezhetnek a támogatott hitelt igénylőknek, 
ami kiemelt fontosságú egy költséges lakásvásárlás során. Ezért 
érdemes lesz a CSOK Plusz indulása után is összehasonlítani, 
hogy melyik bank milyen feltételekkel 
és kedvezményekkel kínálja az állami-
lag támogatott konstrukciót.” – emelte 
ki Gulyás-Szécsi Rita a  fóti hiteleslany.
hu hitelszakértője.
Ha további kérdései merülnek fel,  
a hiteleslany.hu oldalon tájékozódhat.

CSOK Plusz: A bankválasztás fontos szerepet játszik

Fóti Hírnök interjú



Új lendülettel folytatódnak térségünkben az idén a 
beruházások, így például hamarosan megkezdik a 
tornasátor telepítését a Fóti Szabad Waldorf Óvoda, 
Általános Iskola, Alapfokú Művészeti Iskola és Gim-
názium sportpályáján, erre a célra nyert el támoga-
tást a napokban az intézmény, aminek köszönhetően 
télen-nyáron lehetőség nyílik majd a sportolásra, kö-
zösségi programokra – mondta el a lapunknak adott 
nyilatkozatában Tuzson Bence, városunk és térsé-
günk országgyűlési képviselője, hazánk igazságügyi 
minisztere, aki felhívta a figyelmet arra is, hogy „ja-
nuárban ismét emeljük a nyugdíjakat, februárban 
pedig érkezik a tizenharmadik havi juttatás”.

„Ez egy olyan év lesz, amikor mi, magyarok, együtt, ös�-
szefogva megint egy lépést tehetünk előre. Tavaly a 
szomszédos országban folyó háború hatásai begyűrűz-
tek ugyan Magyarországra, de mi mégis szerencsések va-
gyunk, hiszen a mindennapjainkat békében és biztonság-
ban tölthetjük. Az idei pedig a remény éve lesz” – mondta 
el a lapunknak adott nyilatkozatában Tuzson Bence, vá-
rosunk és térségünk országgyűlési képviselője, hazánk 
igazságügyi minisztere. Kérdésünkre válaszolva beszélt 
arról is, hogy körzetünkben újult erővel folytatódnak eb-
ben az esztendőben a beruházások, így például Fóton a 
Waldorf óvoda, általános iskola és gimnázium sportpá-
lyáján hamarosan felállíthatják a tornasátort, amelynek 
telepítésére érkezik támogatás városunkba. Ennek kö-
szönhetően télen-nyáron lehetőség nyílik majd a sporto-
lásra, közösségi programokra – tette hozzá a miniszter.

A munka megszakítás nélkül folytatódik a térség min-
den településén, így például a körzetünkhöz tartozó Cso-
mádon, amellett, hogy a település tavaly, az év utolsó hó-
napjában járdaépítésre kapta meg a szükséges forrásokat, 
hamarosan új járművel dolgozhat a helyi polgárőr egye-
sület is a most elnyert pályázati támogatásnak köszön-
hetően – folytatta Tuzson Bence. Mint mondta, a közeli 
Gödön elkezdődhet a meglévő úthálózat fejlesztése, erre 
ugyanis az előző év utolsó napjaiban már megkapta a várt 
támogatást a város. A képviselő beszélt arról is, hogy Er-
dőkertesen a Bárka óvoda épületén tetőcserére fordít-
hatják az elnyert támogatás összegét, Dunakeszin pedig 
a Krisztus Király Általános Iskola játszótér kialakításához 
szükséges eszközökre kapott forrásokat. A beruházások 
folyamatossága a fejlődés záloga – tette hozzá a minisz-
ter, aki felhívta a figyelmet arra is, hogy „januárban ismét 
emeljük a nyugdíjakat, februárban pedig érkezik a tizen-
harmadik havi juttatás. Megbecsüljük az időseket!”

Fóton három iskola diákjai kaptak ajándékba az év vé-
gén notebookokat, köztük a Fáy András és a Garay János 
Általános Iskola, valamint a Fóti Népművészeti Szakgim-
názium és Gimnázium tanulói – emlékeztetett a lapunk-
nak adott nyilatkozatában a képviselő, aki szerint egyre 
inkább felértékelődik és előtérbe kerül az okoseszközök 
használata az oktatásban, ezért meggyőződése, hogy eh-
hez minden feltételt biztosítani kell a gyermekek számá-
ra. Okoseszközökön, alkalmazásokon keresztül érhető 
el a tanagyagok egy része, illetve az online feladatok – 
részletezte a miniszter –, ehhez pedig értelemszerűen 
alkalmazkodni kell, ebben segítünk, ezért nem is ez az 
első eset, hogy notebookokkal, laptopokkal támogattuk 
településeink iskolásait, hiszen már korábban is adtunk 
ajándékba oktatást, tanulást támogató eszközöket – 
mondta lapunknak Tuzson Bence, városunk és térségünk 
országgyűlési képviselője.

„Mivel még az év elején járunk, engedje meg, hogy itt, az 
idei első lapszámban megragadjam az alkalmat és ezúton 
is megköszönjem a fótiaknak az egész évben kitartó kö-
zös gondolkodást. Számítok a nagyszerű gondolataikra és 
javaslataikra az idén is, csakúgy mint eddig, mert nagyon 
sokat jelentenek számomra a kötetlen beszélgetések, és 
az itt élő emberektől kapott visszajelzések” – fogalmazott 
a lapunknak adott nyilatkozatában Tuzson Bence.

Újult erővel folytatódnak a beruházások 
 �Tuzson Bence: Januárban ismét emeljük a nyugdíjakat, februárban pedig érkezik a tizenharmadik 
havi juttatás

Tuzson Bence igazságügyi miniszter, városunk és térségünk  
országgyűlési képviselője
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Az Önkormányzat befejezte a Jedlik Ányos utca új útburko-
latának építését. Korábban egy lakossági fórumon a lakók az 
utca szilárd burkolatának megépítését kérték a város vezetőitől, 
a nagy forgalom és az ebből adódó jelentős porproblémák miatt.

Dr. Vass György, városunk polgármestere lapunknak nyi-
latkozva, elmondta, hogy az Önkormányzat elkötelezett 
amellett, hogy javítsa a városi infrastruktúrát és anyagi lehe-
tőségei szerint eleget tegyen a lakosság kéréseinek. A projekt 
munkálatait a Penta Kft. végezte, biztosítva a minőségi és tar-
tós útburkolatot, ami hozzájárul a környék életminőségének 
javításához.

Ez a fejlesztés nem csak a közlekedési feltételeket javította, 
hanem csökkentette a por és zajszennyezést is, ami hozzájá-
rul a környezeti és közegészségügyi feltételek javulásához. 

Fót Város Önkormányzata és az Önkormányzati Hivatal 
2023. októberében is megrendezte az ingyenes lakossági ve-
szélyes és elektronikai hulladékgyűjtési akcióját, a város két 
helyszínén, amelyen összesen az alábbi mennyiségű hulladékot 
adták le a lakosok.

• Fáradt olaj, olajos szilárd hulladék	   973 kg
• Használt étolaj, zsír	 764 kg
• Festékes hulladék	 6110 kg
• Toner	 178 kg
• Növényvédő-, rovarirtó szer  	   78 kg
• Gyógyszer	 714 kg
• Fénycső	   49 kg
• Veszélyes anyaggal szennyezett fém	 1 268 kg
• Veszélyes anyaggal szennyezett műanyag	 221 kg
• Hajtógázos palack	 137 kg
• Savas ólomakkumulátor, szárazelem	 648 kg
• Elektronikai hulladék	 60 m3

 

 
Köszönjük minden résztvevőnek, hogy óvja, védi környeze-
tünket!

Kérjük, hogy a kidobandó elektronikai eszközöket (pl. hű-
tőszekrény, televízió, mosógép, számítógép, monitor, stb.), 
valamint akkumulátorokat, az utcákat tehergépjárművekkel 
járó – hulladék begyűjtési engedéllyel NEM rendelkező 
– „Hulladék felvásárlók”-nak ne adják oda, mert a hasznosí-
tásra nem alkalmas anyagok jelentős részét az erdőn, a mezőn 
vagy az útszélén látjuk viszont!

Fóti Közös Önkormányzati Hivatal

Az Önkormányzat megvalósította a lakosság kérését

Veszélyes és elektronikai hulladékgyűjtés

Dr. Vass György polgármester a Jedlik Ányos utcában
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Fóti Hírnök hírek

mobil: +36 20 274 9117+36 20 274 9117
e-mail:  kapcsolat@daruskocsi.eukapcsolat@daruskocsi.eu

www.daruskocsi.eu www.daruskocsi.eu 

Daruzás és szállítás, raklapos- és szóródó áru szállítás, professzionális 
géppark, kiválló emberállomány, az ország egész területén.

I N T E L L I G E N S  F U V A R O Z Á S I  M E G O L D Á S O K

Házhoz menő lomtalanítás
Évente egy alkalommal (társasházak esetében az évente egy alkalom társas házanként értendő) végzi el, az ingatlantulajdonossal előre egyeztetett időpontban a háztartásban kelet-
kezett lom háztól történő elszállítását, úgy, mint feleslegessé vált használati tárgyakat, eszközöket, bútorokat. A nagy darabos lom (pl. bútor) kivételével a kisebb méretű anyagok 
a hatékonyabb elszállítás és szétszóródás megakadályozása érdekében kizárólag bezsákolva, kötegelve kerülnek elszállításra.
Nem tartoznak a lomtalanítás körébe, így nem kerülnek elszállításra:
– gally, salak, trágva, szalma, egyéb növényi és állati hulladék, építési, bontási hulladék, egyéb mezőgazdasági, ipari hulladék;
–  elektromos, elektronikai készülékek (pl. TV-készülék, hűtőgép...);
– veszélyes hulladékok, gumiabroncs, akkumulátor, festékes doboz, fáradt olaj, kátrányszármazékok, pala... stb.;
– �heti hulladékszállítás körébe tartozó háztartási, valamint gazdálkodói, vállalkozói tevékenységből származó hulladék (kommunális hulladék, szelektíven gyűjthető cso-

magolási hulladék).
Az elszállítás feltétele, hogy ingatlanonként egy alkalommal 2m3-nél ne legyen több a kihelyezett hulladék.
Az évi egy alkalommal igénybe vehető lomtalanításért külön nem kell fizetni, annak diját a hulladékgazdálkodási közszolgáltatási díj tartalmazza. A lomtalanítás nem konténerben történik.
Újrahasznosítható hulladékok gyűjtése
önnek csak annyit kell tennie, hogy az elszállítás napján reggel 6:00 óráig áttetsző műanyag zsákban vagy az erre a célra biztosított hulladékgyűjtő edényben, illetve kötegelve 
kihelyezi az ingatlana elé a kővetkező elkülönítetten gyűjtött anyagokat:
Kihelyezésre az alábbi tiszta, kimosott csomagolási hulladékok kerülhetnek:
– műanyag (pl. PÉT palack, öblített tejfölös, joghurtos doboz, műanyag zacskó, fólia, reklám táska, PP, HDPE jelzésű flakonok,);
– papír (pl. újságpapír, szórólap, irodai papírhulladék, tiszta csomagolópapír);
– Tetra-Pak italoskarton-dobozok (laposra taposva);
– fém (alummiumos italos doboz, alufólia, fém konzerves doboz);
– polisztirol (pl. csomagolásból származó hungarocell)
Amennyiben az edényzet mérete nem elegendő az ingatlanon keletkező fenti felsorolásnak megfelelő csomagolási hulladékoknak, úgy az az edényzet mellé további átlátszó zsákban 
is kihelyezhető.
FONTOS: Kérjük, hogy a szelektíven előválogatott hulladékok közé ÜVEGET NE HELYEZZEN! Mindig gondoljon arra, hogy minden hulladékunkkal emberek dolgoznak. 
Lehetőség szerint az újrahasznosítható anyagok tisztán, laposra taposva/hajtogatva kerüljenek a gyűjtőzsákba.
Üveghulladékok gyűjtése
Társaságunk 2024. évben is minden településen biztosítja az üveg hulladék elkülönített gyűjtését, hulladékgyűjtő szigeten, illetve üveghulladék gyűjtőponton történő edényzetek elhelyezésével.
Komposztálható hulladékok gyűjtése
A levágott füvei és egyéb lágyszárú növényeket Társaságunk megfelelő teherbírású, VERTIKAL emblémával ellátott BIOLÓGIAILAG LEBOMLÓ zsákban (1 db zsák max. 25 kg), 
illetve maximum 70 cm hosszúi és 50 cm átmérőjű kötésekben összekötve szállítja el az ingatlan elöl. A nem megfelelő méretű és mennyiségű, rendezetlenül kihelyezett ágnye-
sedéket társaságunk dolgozói nem fogják elszállítani! A VERTKAL emblémával ellátott, biológiailag lebomló zsákok (gyűjtési alkalmanként 1 db) átvétele a helyi ügyfélszol-
gálatokon történik.
FONTOS: Kérjük, a komposztálható hulladékot úgy helyezze ki, hogy az a közterületet ne szennyezze! A zsákban kihelyezett zöldhulladék közé komnmnális hulladék 
NEM kerülhet.
Ügyfélszolgálataink elérhetőségeit megtalálja a www.vertikalgroupp.hu oldalon!
Elérhetőségeink: Telefon: +36-28 561-200; E-mail: ugyfelszolgalat.ek@vertikalgroup.hu

Fót
2024. hulladékszállítási tájékoztató



A csendes gyilkos: 
a szén-monoxid-mérgezés elkerülése
A szén-monoxid (CO), a „csendes gyilkos”, egy színtelen, szag-
talan gáz, ami tökéletlen égés során keletkezik, és már alacsony 
koncentrációban is halálos lehet. A mérgezés tünetei – rosszul-
lét, szédülés, fejfájás, hányinger – nehezen felismerhetőek, ma-
gas koncentráció esetén halál is bekövetkezhet.

A szén-monoxid koncentrációjának hatásai
– 200 ppm: Enyhe fejfájás, fáradtság, szédülés, hányinger.
– 400 ppm: Erős fejfájás, életveszély.
– 800 ppm: Hányinger, eszméletvesztés, halál.
– 1600 ppm és felette: Gyors tünetek, azonnali halálveszély.

Hogyan keletkezik és mit tehetünk ellene?
A szén-monoxid főként a téli időszakban jelent veszélyt, 
de egész évben figyelni kell rá. A gáz akkor alakul ki, ha 
a tüzelőberendezések nem megfelelően működnek, ros�-
szul vannak karbantartva, vagy ha a szellőzés nem elegendő. 
Megelőzés: 
– Ellenőriztesse a tüzelőberendezések műszaki állapotát.
– Gondoskodjon a megfelelő szellőzésről.
– Ne takarja el a szellőzőrácsokat.
– �Ügyeljen a kémény és a tüzelőberendezések rendszeres 

karbantartására és tisztítására.

A Szén-monoxid-érzékelők fontossága
A szén-monoxid-érzékelők létfontosságúak!

Fontos, hogy megbízható forrásból vásároljon, és rend-
szeresen ellenőriztesse az érzékelők működését. Egy jól 
működő érzékelő időben jelezhet, így megelőzve a tra-
gédiát.

Mit tegyen szén-monoxid keletkezése esetén?
– Azonnal hagyja el az érintett területet.
– Szellőztessen.
– Hívja a mentőket.
– �Amennyiben biztonságos, kapcsolja le a tüzelőberende-

zést és zárja el a gázcsapot.

Összegzés
A szén-monoxid mérgezés veszélye minden otthonban 
fennáll, de megfelelő tudatossággal és óvintézkedésekkel 
jelentősen csökkenthető a kockázat. 

Gondoskodjon rendszeresen a tüzelőberendezések el-
lenőrzéséről, biztosítsa a megfelelő szellőzést.

Ne feledkezzen meg a szén-monoxid-érzékelők fon-
tosságáról. 

Ezek az egyszerű lépések életeket menthetnek.

Füle Bence
06 20 261 7666

fule.bence@kpmkft.hu

Fóti Hírnökhírek



GAÁL GERGELY 
+36 20 327 9000
DÍJMENTES HELYSZÍNI FELMÉRÉS
 www.gepifoldmunka-tereprendezes.hu

 www.gaalgep.hu

Tereprendezés
Árokásás, tisztítás
Nyomvonal ásás, 
föld tükör kiszedés

Pincetömb, medence
alap kiemelés

Épület / gazdasági
épület bontás, szállítás

GÉPI FÖLDMUNKA – TEREPRENDEZÉS

MIÉRT VÁLASSZON  
VERTEXTM THERMOSENS FOGSORT?

• RUGALMAS
• törésmentes
• vékony
• könnyű
• allergiamentes
• fémmentes
• fémkapocs nélküli
• nagymértékben redukálható
•  teljes és részleges fogsor készítésére is 

alkalmas
• javítható, alábélelhető

Hívjon bizalommal, várjuk szeretettel 
Fóton, az Ibolyás utcában!

Telefon: 06-30 334-1963

Januári Akció!

Januári Akció!

SZIGÜ TEMETKEZÉSSZIGÜ TEMETKEZÉS

2151 Fót, Károlyi István u. 8/A

Nyitva: 08:00–16:00

Iroda vezető 
Jaros Ágnes:

06-30 195-1982 
06-70 373-8640

0–24 szállítás ügyeleti szám:
06-30 533-7168
Szolgáltatások

• Teljeskörű ügyintézés a temetésekben
• Temetések megrendelése
• 0–24 órás szállítási ügyelet
• Koporsós, urnás, kriptás és szórásos temetések

A SZIGÜ TEMETKEZÉS a Református temető,  
valamint a szórókút üzemeltetője, és vállalja  

szertartások lebonyolítását a Katolikus és  
a Kisalagi temetőben is.



Fót város Önkormányzata a Zöld Bársony Program kereté-
ben a környezettudatos gondolkodás és cselekvés előmoz-
dítására törekszik. Advent harmadik vasárnapján a város 
100 madáretetőt osztott szét a helyi lakosok között, a téli 
időszakban rászoruló madarak táplálásának elősegítésére. 
Ez a gesztus nem csak a madaraknak nyújt segítséget, ha-
nem a fóti közösség környezeti tudatosságának növelésében 
is szerepet játszik.

A program során októberben 100 facsemetét sorsoltak 
ki a jelentkezők között. Ez a lépés a város zöldítéséhez és a 
természettel való kapcsolat erősítéséhez járult hozzá. A ma
dár etetők iránti nagy érdeklődés mutatja, hogy a fótiak egy-
re inkább elkötelezettek a környezetbarát kezdeményezések 
iránt.

Az Önkormányzat a Zöld Bársony Programmal nemcsak 
aktuális környezeti problémákra reagál, hanem hosszú 
távú szemléletformálást is célzó kezdeményezésekkel kí-
ván hozzájárulni a város tisztaságához és környezetvédel-
méhez. A  rogram célja, hogy a fóti lakosság bevonásával 
közösen dolgozzanak a környezettudatos gondolkodás 
erősítésén, az energiafelhasználás csökkentésén és a város 
zöldítésén.

Januárban tovább folytatódik a Zöld Bársony Program, 
újabb kezdeményezésekkel erősítve a város környezetvédel-
mi törekvéseit. A fótiak részvételével megvalósuló projektek 
nem csak a jelenre hatnak, hanem a jövő generációi számára 
is mintát állítanak, megmutatva, hogy a közösség erejével 
valós és pozitív változások érhetők el. A Fót Önkormány-
zatának célja, hogy a helyi lakosok számára természetessé 
váljon a környezettudatos életmód, ezzel is szebbé téve saját 
és gyermekeink világát.

A december 14-i Képviselő-testületi (KT) ülésen többek között olyan témákról döntött a testület, mint a KT 2024-es munkaterve, 
az Apponyi Franciska Egyesített Óvoda és Bölcsőde szervezeti és működési szabályzata, a város 2024-es rendezvényterve, védira-
tok benyújtása, utcák belterületbe vonása, illetve elnevezése, vagy a köznyelv által Dózsa ABC-ként ismert épület üzletházként tör-
ténő hasznosítási pályzatának előkészítése.            A Képviselő-testületi ülés felvételét az alábbi két QR kódon nézhetik meg:

Zöld Bársony Program:    
Madáretetők és facsemeték a közösségért

Ülésezett a Képviselő-testület decemberben   

Nyissa meg a QR kód olvasót, és tartsa a QR kód fölé úgy, hogy a kód a négyzetbe 
illeszkedjen. Ezt követően a telefonja felhozza a videó linkjét. Kattintson a linkre és 
nézze meg a videót.

14
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Szeretnél részese lenni egy dinamikus és innovatív irodai környezetnek? Csatlakozz hozzánk, és legyél 
a Mertcontrol Hungary Kft. csapatának tagja új irodaházunkban Fóton!

Feladatok
•  Teljes körű irodaház felügyelet, beleértve az elektromos rendszereket, klímaberendezéseket és egyéb műszaki 

felszereléseket.
• Proaktív hozzáállás a problémák megelőzésére és gyors megoldására.
• A külső és belső területek rendszeres ellenőrzése és karbantartása.
• Kapcsolattartás a külső szolgáltatókkal és beszállítókkal a karbantartási igények kezelése érdekében.
•  Szoros együttműködés az irodaház vezetésével a környezet optimalizálása és a dolgozók biztonságának garantálá-

sa érdekében.

Elvárások:
• Jogosítvány (B kategóriás)
• Kiváló megoldóképesség és proaktív hozzáállás a felmerülő kihívásokra.
• Tapasztalat irodaház vagy hasonló létesítmény karbantartási területén.
• Kiváló kommunikációs készség és csapatmunkára való hajlandóság.
• Rugalmasság és alkalmazkodóképesség változó munkakörülmények között.

Előnyt jelent:
• Szakmai képzés vagy végzettség karbantartási területen.
• Ismeretek fenntartható technológiákban és zöld energiaforrásokban.

Ajánlat:
• Versenyképes fizetés és cafeteria juttatások.
• Teljesen új irodaház modern munkakörnyezet.
• Fejlődési lehetőségek.

Munkavégzés helye: FÓT

Jelentkezés módja:
Küldd el magyar nyelvű önéletrajzodat az allas@mertcontrol.com címre a “Karbantartó állás - Fót” tárggyal. 

További információk
Ha további kérdéseid vannak, lépjen kapcsolatba velünk az allas@mertcontrol.com e-mail címen. 

Cégünk az alábbi pozícióba keres munkatársat
IRODAHÁZ KARBANTARTÓ

Teljes munkaidő 

Vágyakozol egy kihívásokkal teli munkára, ahol a modern technológia, a proaktivitás és a kreativitás 
találkoznak? Csatlakozz a Mertcontrol Hungary Kft. csapatához, ahol lehetőséged nyílik kibontakozni 
a mezőgazdasági minőségellenőrzés világában!

Feladatok
•  Komplex mezőgazdasági minőségellenőrzési feladatok dokumentálása a cég saját fejlesztésű szoftverével.
•  Önálló munkavégzés a minőségellenőrzési folyamatokban, beleértve az adatok rögzítését és elemzését.
•  Rugalmas munkavégzés az ügyfelek igényeinek és a termelési időszakoknak megfelelően.
•  Proaktív hozzáállás a minőségi problémák azonosítására és hatékony megoldások kidolgozására.
•  Összetett folyamatok koordinálása és optimalizálása a minőség javítása érdekében.
• Ügyfélorientált kapcsolattartás az ügyfelekkel és együttműködés a vállalati részlegekkel

Elvárások
• Kiváló problémamegoldó és önálló munkavégzési készség.
• Magabiztos angol nyelvtudás, mind szóban, mind írásban
• Jó kommunikációs és ügyfélkezelési készségek.
• Rugalmas munkaidő-beosztás és alkalmazkodóképesség változó körülmények között.
• Proaktív és feladatorientált hozzáállás.

Előnyt jelent
• Ismeretek a mezőgazdasági minőségellenőrzési folyamatokban.
• Tapasztalat saját fejlesztésű szoftverek használatában.
• Mezőgazdasági területen szerzett tapasztalat

Amit kínálunk
•  Innováció: Legyél részese egy innovatív csapatnak, amely elősegíti a mezőgazdasági ágazat fejlődését.
•   Versenyképes fizetés és cafeteria juttatások, amelyek tükrözik a hozzájárulásodat.
•  Fejlődés: Támogatjuk a szakmai fejlődésedet a legmodernebb technológiák terén.
•  Csapatmunka: Inspiráló csapat, ahol a szakmai együttműködés és a jó hangulat kiemelt szerepet kap.
•  Modern irodaház: Dolgozz egy új irodaházban, ahol az ergonómia és a design összetalálkozik.

Munkavégzés helye: FÓT

Jelentkezés módja
Küldd el magyar és angol nyelvű önéletrajzodat és motivációs leveledet az allas@mertcontrol.com e-mail címre 
„Operátor állás - Fót” tárggyal. 

További információk
Ha további kérdéseid vannak, lépj kapcsolatba velünk az allas@mertcontrol.com e-mail címen. 

Cégünk az alábbi pozícióba keres munkatársat
OPERÁTOR

Teljes munkaidő, 8 órás műszakban 



Születtek:

11.02.	 Incze Lajos

11.10. 	 Hankó László

11.24.	 Várkonyi Zsombor

11.27.	 Eke Laura

11.30.	 Beregvári Laura

12.07.	 Andor Antal Nolan

12.20.	 Viola Hajnalka

Házasodtak:

 

Elhunytak:

Benkovics Sándorné 	 83 év
szül.: Bartalos Mária 

Gelányi Géza Zsigmond 	 74 év

Tancsik Gyula 	 59 év

Anyakönyvi hírek

Karácsony előestéjén megható és jelentőségteljes esemény zajlott 
városunkban. Dr. Vass György polgármester a város nevében, át-
adta a HelloParks támogatásából készült adománycsomagokat. 
A csomagok a Sztehlo Gábor Evangélikus Szeretetszolgálat Idő-
sek Otthonában és az Oltalom Idősek Otthonában élő idős fóti 
lakosoknak, valamint a rászoruló családoknak jutottak.

A polgármester a HelloParks képviselőivel is találkozott, és 
személyesen mondott köszönetet a cég támogatásáért. Ez nem-
csak az adomány jelentőségét hangsúlyozta, hanem a város ve-
zetése, a városi közösség és a helyi vállalkozások közötti szoros 
és pozitív kapcsolatot is kifejezte.

Délután a csomagok osztása az ESZEI Hargita utcai épületé-
ben folytatódott. Ekkor a rászoruló családok egy-egy tagja vette 
át a polgármestertől az adományokat.

Ez az esemény nemcsak az ünnepi örömöt és a közösségi 
szolidaritást hangsúlyozta, hanem azt is, hogy  városunkban 
milyen fontos a társadalmi felelősségvállalás és az összefogás.

Mosolygós szolgálat  
Emlékezés Nagy Józsefné Marikára
Mély szomorúsággal búcsúzik a Fóti Asszonykórus Nagy Józsefné Marikától, aki 2023 
novemberében távozott közülünk. Marika, aki 17 évig volt a kórus szíve-lelke, mindig 
vidám, mosolygós és segítőkész jelenlétével gazdagította a közösségünket. Nemcsak 
a kórusban, hanem a Szeplőtelen Fogantatás Templomában is aktív szerepet vállalt, 
ahol az augusztus 20-i ünnepi eseményeken keresztül a hagyományok ápolására ösz-
tönözte az egyháztagokat. Évekig ő volt felelős a népviseleti ruhák beszerzéséért és 
gondozásáért, gondosan hajtogatta, mosta és vasalta a ruhákat az ünnepségek után. 
Marika távozása pótolhatatlan űrt hagyott a közösségben, és mély fájdalommal, de 
hálás szívvel emlékezünk rá.

A Fóti Asszonykórus

Adományok az időseknek és rászorulóknak
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Napsugár EgészségboltNapsugár Egészségbolt
Fót, Dózsa György út 42.
Elérhetőség: +36-30 987-3573

Facebook: Napsugár Egészségbolt Fót
Nyitva tartás: H: zárva, K–P: 9–15-ig, Szo: 8–12-ig

Januári AKCIÓ!

Ziaja kecsketejes nappali arckrém (2140Ft helyett 1690Ft),  
arcmaszkok (510Ft helyett 350Ft), kézkrémek (1530Ft helyett 990Ft)!

Cégünk az alábbi pozícióba keres munkatársat
RECEPCIÓS

Teljes munkaidő, 8 órás műszakban 

Szeretnél részese lenni egy dinamikus és innovatív irodai környezetnek? Kiválóan kommunikálsz, és 
magabiztosan használod az angol nyelvet? Csatlakozz hozzánk, és legyél a Mertcontrol Hungary Kft. 
recepciós csapatának tagja új irodaházunkban Fóton!

Feladatok
•  Ügyfeleink, partnereink és látogatóink professzionális és barátságos fogadása, beléptetése
• Telefonhívások kezelése modern eszközökkel és rendszerekkel
• Digitális naptáralkalmazások (Google Naptár, Outlook stb.) szakszerű használata.
• Tárgyalók előfoglalási rendszerének kezelése és fejlesztése.
• Nyitvatartási idők és egyéb teremhasználati szabályok betartása és ellenőrzése.
• Naprakész információszolgáltatás az irodaház és vállalat szolgáltatásairól
• Szoros együttműködés az iroda menedzsmentjével és egyéb csapatokkal
• A beérkező és kimenő postai küldemények hatékony kezelése és szétosztása.
• A cég belső részlegeivel való szoros együttműködés a hatékony és időben történő szállítás érdekében.
• Dokumentumok kezelése és rendszerezése.
• Kreatív megoldásokkal való hozzájárulás az irodai környezet folyamatos fejlesztéséhez
Elvárások:
• Diszkréció és megbízhatóság
• Kiváló kommunikációs és kapcsolatteremtő képességek
• Jó problémamegoldó és multitasking képesség
• Magabiztos angol nyelvtudás, mind szóban, mind írásban
• Modern technológiai ismeretek és felhasználói szintű irodai szoftverek ismerete
• Proaktív hozzáállás és képesség a gyors döntéshozatalra 
• Rugalmasság és a változásokhoz való alkalmazkodóképesség
• Kiváló konfliktuskezelő készségek
• Rendszerszemléletű gondolkodás és hatékony időmenedzsment.
• Önálló munkavégzés
Előnyt jelent:
• Tapasztalat recepciós vagy ügyfélszolgálati területen
• Kreatív gondolkodásmód és innovatív megközelítés a recepciós szerepben
Miért érdemes csatlakoznod hozzánk:
•  Modern Munkakörnyezet: Legyél részese egy olyan irodának, ahol a technológia és a kreativitás összefonódik. 

Modern eszközök és inspiráló környezet vár.
•  Versenyképes fizetés és cafeteria juttatások, amelyek tükrözik a hozzájárulásodat.
Munkavégzés helye: FÓT
Jelentkezés módja:
Küldd el fényképes magyar és angol nyelvű önéletrajzodat az allas@mertcontrol.com címre a “Recepciós állás - Fót” tárggyal.  
További információk
Ha további kérdéseid vannak, lépjen kapcsolatba velünk az allas@mertcontrol.com e-mail címen. 



A „Digitális oktatáshoz való egyenlő hozzáférés feltételeinek biztosítása a tanulók és a pedagógusok számára” elnevezésű 
projekt keretén belül intézményünk 7. évfolyamos tanulói számára lehetőség nyílt szüleik által oktatási célú, személyes hasz-
nálatú notebookokat igényelni.

Olyan eszközökhöz juthattak ezáltal térítésmen-
tesen diákjaink, melyekkel a tanórákon, vagy akár 
otthon is hatékonyabban részt tudnak venni az ok-
tatásban, segíthetik őket ismereteik bővítésében.

Intézményünk összesen 84 darab Lenovo márká-
jú notebookot kapott táskákkal és egerekkel együtt, 
melyből 37 darabot a hetedikesek szüleinek már át 
is adtunk az elmúlt hetekben, a maradék 47 darab 
eszközt pedig a digitális oktatás támogatásaként in-
tézményünk fogja használni különböző tanórákon.

A 2022-ben indult kormányzati program jövőre 
is folytatódik, várhatóan 2024 tavaszán az ötödikes 
és hatodikos diákjainkhoz is megérkeznek a már 
megigényelt hordozható számítógépek.

Cselőtei József, igazgatóhelyettes

Notebookokat kaptak a 7. évfolyamosok

   

Fóti Garay János Általános Iskola 
2151 Fót, Arany János utca 20-26. 

OM: 032348 
Tel./fax: (06) 27-358 144 

garay-iskola.edu.hu 
e-mail: info@fot-garay.hu  

 
T Á J É K O Z T A T Á S  

 
Tisztelt Szülők! 

Kedves Kollégák és Diákok! 
 

A Fóti Garay János Általános Iskola fenntartója a Dunakeszi Tankerületi 
Központ pályázatot nyújtott be iskolánk energetikai fejlesztésének előkészítésére. 
Az elnyert összeg: 23,5 millió forint. Ebből a pénzből elkészítette a fenntartó 
intézményünk vezetőségével és Fót Város Önkormányzatával való egyeztetésnek 
megfelelően az iskola épületének – pályázati kiírásnak megfelelő – tervrajzait. 
Egy lelkes mérnökcsapat dolgozta ki a nyílászárók cseréjére, a teljes épület 
szigetelésére és homlokzat megújítására vonatkozó terveket, amely alapján a 
fenntartó a TOP+ pályázatban már a kivitelezésre, az épület energetikai 
felújítására pályázik 2024-ben. 
 

Köszönjük a MAGYAR ÁLLAM, az EURÓPAI UNIÓ támogatását 
valamint a Dunakeszi Tankerületi Központ szakembereinek munkáját. 
 
Fót, 2023. december 15. 
 

Asztalosné Tóth-Fekete Beatrix 
igazgató 
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Fót Város Önkormányzatának meghívására ismét részt vehettünk a „Fóti Advent” programsorozaton: 2023. december 3-án, 
10-én, és 17-én tartottunk mini koncerteket. Hálásan köszönöm növendékeinknek a gyakorlást, szüleiknek, nagyszüleiknek a 
támogatást, illetve kollégáimnak azt, hogy felkészítő munkájuk által széppé varázsolhattuk az ünnepi készülődést!

December 7-én Gellért Gabriella tanárnő szervezésében - az advent jegyében - ismét ellátogattak tanítványaink az óvodá-
sokhoz. Szeretettel fogadták őket, áhítattal hallgatva a gitáros növendékeink muzsikálását.

Az Intézmény karácsonyi hangversenyét 2023. december 15-én tartottuk a Vörösmarty Művelődési Házban. Szeretettel gratu-
lálok a szereplőknek és a felkészítést végző kollégáimnak a színvonalas produkciókhoz! Szeretném kiemelni, hogy ebben az évben 
először népzenei műsorszámmal bővült a program, illetve 5 tablón összegezve ízelítőt tekinthettek meg az érdeklődők a grafika 
tanszakon tanulók munkáiból, valamint – szintén első ízben – a színjáték tanszak képviseletében verset adott elő növendékünk.

Szeretettel hívjuk és várjuk az érdeklődőket soron következő rendezvényünkre, Farsangi koncertünkre, melyet a Vörös-
marty Művelődési Házban tartunk, 2024. február 13-án (kedden) 17.30-tól. 				    Illés Erika igazgató

1. Gyermekkar

Közreműködnek: Cselőteiné Závodszky Katalin (hegedű), Lakatos 
Gabriella (gordonka), Szántó Ilona (brácsa), Sóti András (zongora)
Felkészítő tanárok: Deákné Benkó Ildikó, Gedai György, Énok-Nagy 
Levente, Horváth István és Illés Erika, valamint Pusztai Zoltánné
Vezényel: Énok-Nagy Levente
Köszönjük szépen a felvételt az Animus Tehetséggondozó Műhelynek!

2. Regölés

Előadják: Intézményünk citera tanszakos növendékei: Baranyai 
Márton, Csiharné Barna Brigitta, Czégány Sándor, Kósa Balázs, 
Kósa Barnabás, Marton

A Fóti Liszt Ferenc Alapfokú Művészeti Iskola hírei

Nyissa meg a QR kód olvasót, és tartsa a QR kód fölé úgy, hogy a kód a négyzetbe illesz-
kedjen. Ezt követően a telefonja felhozza a videó linkjét. Kattintson a linkre és nézze meg 
a videót.

19

Fóti Hírnök oktatás



Szilveszteri Pezsgőfutás volt Fóton! 

Hagyományteremtő közösségi futás  
– az Impulzus Egyesület szervezésében

December 31-én reggel 9 órakor egy különleges eseményre került sor Fóton. Az Önkormányzat és Lakatos Éva futóedző közös 
szervezésében lezajlott a királydombi futókörnél a Szilveszteri Pezsgőfutás. Az indító pisztoly helyett ezúttal stílszerűen dr. Vass 
György polgármester egy pezsgősüveg kipattintását követő pezsgődurranással jelezte a futók számára a startot! 
A résztvevő futóknak egy kört kellett teljesíteniük, de sokan ennél többet teljesítettek! A szervezők kérésére mindenki hozott 

a karácsonyról maradt édes és sós finomságokból, a polgármester pedig pezsgővel, illetve alkoholmentes pezsgővel tette még 
emlékezetesebbé az eseményt a futóknak és az érdeklődőknek.
Köszönjük Lakatos Évának a szervezést! – kezdte az eseményt méltató mondatait dr. Vass György polgármester, aki a Szilvesz-

teri Pezsgőfutást a város hagyományteremtő futóeseményének nevezte. Mint mondta, bízik abban, hogy jövőre még több fóti 
sportkedvelő csatlakozik majd a Szilveszteri Pezsgőfutáshoz.  A futás után dr. Vass György polgármester sikerekben gazdag, bol-
dog új esztendőt kívánt a jelenlévőknek és minden fóti lakosnak.

Január elsejére közösségi futást szervezett az Impulzus Egyesület. Amint azt az Egyesület elnöke, Károlyi Lajos elmondta, hagyo-
mányteremtő eseménynek szánták a futást, amelyet ezentúl minden évben meg fog szervezni az Egyesület. A 3,8 kilométeres 
távra szervezett közösségi futáson 21 futó (és két kutya) vett részt.
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Fót vezetése elkötelezett a környezetvédelem 
mellett, célja, hogy a helyi lakosság 

szemléletformálásával és bevonásával 
közösen tegyünk a város tisztaságáért és 

környezetvédelméért, zöldüléséért és energia 
felhasználásának csökkentéséért.

Szeretnénk megajándékozni 100 fóti lakost  
25–25kg zöld sóval.  

Nincs más dolguk, mint a mellékelt rövid kérdéssort 
kitölteni, kivágni és visszaküldeni.  

(gyűjtöpontok: könyvtár, Hivatal ügyfélszolgálat, 
Művelődési Ház) 

Online is válaszolhatnak a kérdőívre.
(www.fot.hu/zöldinfo)

A kiválasztást követően részletesen tájékoztatjuk 
Önöket az átvételi lehetőségekről.

ZÖLD SÓ
• �A hazai fejlesztésű zöld só a jelen pillanatban rendelkezésre álló leghatékonyabb 

környezetbarát csúszásgátló és jégmentesítő anyag.
Édesvízi mészkő-granulátumból és kalcium-klorid 20%-os keverékéből áll,  ami 
egyáltalán nem tartalmaz kloridiont, amely az első számú felelős a korrózió 
fokozásáért.

• �A kalcium-klorid az egyik leghatéko-
nyabb olvasztószer, hiszen még -30 fo-
kon is kifejti ezirányú képességét. Mivel 
oldódás közben intenzív hőt termel (ami 
akár elérheti a 60 0C-ot is), ezért egyrészt 
felolvasztja a  jeget, másrészt a saját tö-
megénél sokszorta több nedvességet köt 
meg. A hagyományos nátrium-kloridhoz 
képest nem tartalmaz nátriumiont, ezért 
a növények nátrium kálium egyensúlyát 
nem borítja fel.

• �Az édesvizi mészkő 7–5 mm közötti szem-
csenagysággal a csúszós járdafelületek 
érdesítését fokozza kiválóan. A hideg idő 
elmúltával elmorzsolódik, lemosódik a 
csapadékvízzel együtt, vagy egyszerűen 
összesöpörhető. Egyáltalán nem ártal-
mas a  fásszárú növényzetre, és haté-
konyságára mi sem jobb bizonyíték, mint 
hogy négyszer, ötször kevesebb is elég 
belőle, mint a hagyományos sóból, így ke-
vésbé terheli meg a környezetet.

A megfelelő válasz bekarikázásával válaszoljon az alábbi kérdésekre,  
és küldje vissza nekünk!

1., Ismeri, használja a zöld sót
a., van
b., nincs

2., �Milyen alternatívákat alkalmaz a környezetkímélő jégmentesítés 
érdekében?

a., hamu, faforgács
b., zöld só
c., semmit nem hasznélok

3., Milyen előnyei vannak a zöld sónak?
a., lebomlik
b., nem károsítja az élővilágot
c., olcsó

4., Részt venne még a későbbiekben is ilyen játékon?
a., igen
b., nem

5., ��Kérjük néhány szóban írja le, hogy milyen ötletei vannak  
a környezettudatos jégmentesítés terén?

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
név, e-mail cím, telefonszám:
_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _



Amikor december 20-án kinyílt a Kisalagi Közösségi Ház ka-
puja, igazi karácsonyi világ tárult a látogatók elé. A Fóti Nép-
művészeti Szakgimnázium és Gimnázium, az Önkormányzat 
támogatásával, idén 21. alkalommal hívta életre a „Mindenki 
karácsonya” rendezvényt. A vendégeket a Népművészeti Gim-
názium diákjai által készített ingyenes ajándékokkal, mézeska-
láccsal, zsíroskenyérrel, forralt borral és meleg teával várták. Az 
ízek és illatok valódi karácsonyi hangulatot teremtettek, emlé-
kezetessé téve az estét mindenki számára.

A rendezvény Cseri-Matus Csilla, a Népművészeti Gimnázi-
um igazgatójának meghitt hangulatú nyitóbeszédével kezdő-
dött. Aztán a színpadon egymást váltották az előadók: a Gond-
viselés Óvoda Kisfenyő csoportjától kezdve, a Fáy András, a 
Németh Kálmán, és a Szent Ágoston iskolák diákjain át, egészen 
a Népművészeti Gimnázium tanulóinak produkciójáig. Minde-
gyik előadás egy-egy különleges pillanatot varázsolt elénk.

Ez az esemény nem csupán a karácsonyi készülődés része 
volt, hanem a közösségi összetartozás, a kultúra és a generá-
ciók közötti kapcsolatok ünneplése is. A rendezvény bizonyí-
totta, hogy a karácsony valóban mindenkié – egy ünnep, ami 
összehozza az embereket.

Mindenki karácsonya  
 �- Egy ünnep mindenkiért!
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Az Önkormányzat és az FKN Kft. által szervezett adventi rendezvénysorozat a tavalyi évben is színvonalas programot és 
lelki felkészülést jelentett városunk lakói számára decemberben. Sztárfellépőkkel, az óvodásaink és iskolásaink szívbe 
markoló előadásaival, az óvónénik már hagyományos vérpezsdítő táncával, a Fóti Liszt Ferenc Zeneiskola minikoncertjei-
vel, a fóti civil szervezetek gyerekeknek szervezett kézműveskedésével, az árusokkal, pörkölttel, sültkolbásszal, kürtőska-
láccsal, forró teával és forralt borral. És minden adventi vasárnap 16 órakor a gyertyagyújtással és a lelki útravalóval. 

Ilyen volt 2023 adventje Fóton

Farsangi
Moldvai táncház

2024. február 3-án, szombaton
este 6-tól gyerek táncház

8-tól 11-ig felnőtt bál

Gyertek jelmezben!
Muzsikálnak:

Bolya Dani és barátai
Helyszín: Fóti Katolikus Közösségi Ház

Felnőtt belépő: 1500 Ft
Gyerek: díjtalan

Fánkot, süteményt szívesen fogadunk!
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Az emberekben mindig is élt az egy-
más iránt érzett segítségnyújtás vágya 
a különböző katasztrófák idején. Ezek 
közé tartoztak a tűzkárok is. A telepü-
lések fokozatosan kezdtek el szervezett 
formában önkéntes tűzoltó egyleteket 
létrehozni, melyek jogi keretét először 
a települési, helyi rendeletek adták. Meg-
határozó volt az 1888. évi tűzrendészeti 
kormányrendelet (a m. kir. belügymi-
niszternek 1888. évi 53.888/II. szám alatt 
az összes vármegyei és városi törvény-
hatósághoz intézett körrendelete a tűz-
rendészeti kormányrendelet kibocsáj-
tása tárgyában), amelynek legfontosabb 
intézkedése az volt, hogy a tűzvédelem 
a helyi vezetőség felelőssége lett. Emel-
lett rendelkezett a tűzoltáshoz szükséges 
eszközök beszerzéséről, a vízkészletek 
meglétéről, a tűzoltószerek (fecskendők, 
vízhordó kocsik, létrák, kézi szerszá-
mok) készletben tartásáról. A rendelet 
kategorizálta a tűzoltóságokat: díjazott 
(hivatásos), önkéntes, községi (köteles). 
A Vármegyei Tűzoltó Szövetség meg-
alakulása után folyamatosan jöttek létre 
önkéntes egyletek, 1909-ben 136 tűz-
oltó testületi tagja volt a szövetségnek. 
Az I. világháború idején még nagyobb 
szükség lett a tűzoltók munkájára or-
szágszerte, így újjá szervezték az eddigi 

rendszert. 1925-ben vármegyei szinten 
223 tűzoltótestület alakult, melyek ellen
őrzését tűzrendészeti felügyelők látták 
el. A szakképzettséget különböző tanfo-
lyamok és tűzoltóversenyek segítségével 
fejlesztették. 

Fóton 1928. november 4-én tartot-
ta alakuló közgyűlését a Fóti Önkéntes 
Tűzoltó Testület (később egyesület). 1928. 
december 15-i jegyzőkönyve szerint Er-
délyi Zoltán főjegyző üdvözölte a meg-
jelenteket, majd kiemelte, hogy a tűzoltó 
testület életre hívását a „közóhaj” jut-
tatta általános kifejezésre. A jelenlévők 
egy emberként megszavazták a testület 
megalakulását. Az alapszabályok felolva-
sását követően megválasztották a tiszt-
ségviselőket (elnök, titkár, pénztáros, el-
lenőr, orvos, parancsnok, alparancsnok). 
Közfelkiáltással egyhangúan megszavaz-
ták a következőket: 

A testület alapszabálya (mely 1929. ja-
nuár 21-én készült el) világosan megfo-
galmazza létrejöttének célját: „A község 
területén, esetleg a szomszédos közsé-
gekben kiütött tűz rendszeres oltása és 
egyéb vész esetekben segély nyújtása, 
a község területén kívül azonban a mű-
ködő tagoknak csak az egyharmad ré-
szével. A testület céljainak elérése végett 
a Magyar Országos Tűzoltó szövetség 
által alkotott szolgálati szabályzat sze-
rint tagjait kiképezi, a község birtoká-
ban levő tűzoltási felszerelési tárgyakat 
kezelése és megőrzése végett átveszi, 
azokat a megjelölt vagyonából és jöve-

delméből kiegészíti és állandóan hasz-
nálatra kész állapotban tartja.”  

Az egyletnek működő tagjai kizáró-
lag feddhetetlen jellemű, egészséges, 18. 
életévet betöltött férfiak lehettek. Az új 
tagoknak a parancsnoksági ülésen ünne-
pélyes fogadalmat kellett tenniük a kö-
vetkező szavakkal: 

„Én (az új tag neve) fogadom, hogy 
a Fóti Önkéntes Tűzoltó Testületnek 
rendes és pontos, működő tagja leszek, 
a becsület szavammal és kézadásom-
mal kötelezem magam a testület alap 
és szolgálati szabályainak, nemkülön-
ben minden egyes határozatának pon-
tos megtartására.”

A felvétel után a tagok egyenruhát és 
felszerelést kaptak, amit kizárólag szol-
gálatban  viselhettek. Minden önkéntes 
tűzoltó kapott egy igazolványt, amelyet 
a tűzoltóparancsnok írt alá. Erről tesz 

tanúbizonyságot egy 1929-es igazolvány, 
melyet Pirók Károly fóti pék számára ál-
lítottak ki. 

folytatjuk...

A Fóti Önkéntes Tűzoltó Testület története  1. rész
Balogh Dávid 

Pirok Károly tűzoltó igazolványa 1929.

Ványi Sándor tűzoltó 1943.

Név Megválasztott tisztség Foglalkozás, hivatali poszt

Dr. Thury Károly elnök római katolikus plébános

Erdélyi Zoltán titkár községi főjegyző

Telek Antal pénztáros iparművész [festőművész]

Simon László ellenőr asztalos

Dr. Závodszky Elek orvos községi orvos

Alberti Béla parancsnok községi aljegyző

Zanathy Jenő alparancsnok községi aljegyző
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Közérdekű telefonszámok: 
Segélyhívás: 112 | Mentők: 104 

Rendőrség: 107 | Katasztrófavédelem (tűzoltók): 105
Tudakozó: 11818

Fóti Közös Önkormányzati Hivatal
Fót, Vörösmarty tér 1. | Tel.: 06/27/535-365

Egészségügyi ellátás
Felnőtt háziorvosi rendelők:
Fót, Szent Benedek u. 15.

Dr. Albert András,  
Dr. Orbán Győző,
Dr. Tóth Szilvia 
Tel.: 06/27/358-104, 06/27/358-438
Dr. Fűrész József
Tel.: �06/27/358-104/9009, 06/70/489-4538

Fót, Németh Kálmán u. 40.
3. számú körzet
Tel.: 06/20/472-3801, 06/27/358-181
5. számú körzet
Tel.: 06/27/816-165

Fót, Eötvös u. 2.
Dr. Kővágó Kálmán  
Tel.: 06/27/358-067

Gyermek háziorvosi rendelések
Fót, Szent Benedek u. 15.

Dr. Albi Marianna 
Tel.: 06/27/358-104, 06/27/358-438

Fogorvosi rendelő
Fót, Szent Benedek u. 15.

Tel: 06/27/395-466, 06/27/360-623

Orvosi ügyelet
Nappali sürgősségi ügyeleti ellátás:
Fót, Szent Benedek u. 15.

Tel.: 06/27/998-699
Éjszakai és ünnepnapi ügyeleti ellátás:
Fót Szent Benedek u. 15.

Tel.: 06-27-998-699

Laboratórium 
Fót, Szent Benedek u. 15.

Tel.: 06/27/359-738

Gyógyszertárak
Ezüstfenyő Patika
Fót, Németh Kálmán u. 29. 

Tel.: 06/27/360-174

Pandúlia Gyógyszertár
Fót, Szent Benedek u. 15. 

Tel.: 06/27/538-656

Somlyó Gyógyszertár
Fót, Vörösmarty tér 4. 

Tel.: 06/27/538-955

Flóra-Medoswiss Patika
Fót, Fehérkő u. 1. (Auchan áruház) 

Tel.: 06/27/535-406

Védőnői Szolgálat:
Fót, Szent Benedek u. 15.
vedonok.fot@gmail.com

Tel.: 06/27/358-104 | 06/70/489-4534

Iskolavédőnők
fotiskolavedonok@gmail.com
Papp Lászlóné | 06/70/339-6520
Tariskáné Lassú Katalin | 06/70/339-6321
Gráfné Barva Jolán | 06/70/373-9547

Mezőőrök
Ifj. Koncz János | 06/70/457-4481 
Teleki Sándor | 06/70/331-8522

Fóti Közszolgáltató Kft.
Fót, Malom u. 1. 
Vízügyelet készenléti telefon:

06/70/469-7266
Kegyelet: 06/70/469-7265

Közbiztonság Fót Rendőrőrs
Fót, Vörösmarty tér 2.

Tel.: 06/27/518-961

Fóti AQUA önkéntes tűzoltó egyesület
fot-ote@fot-ote.hu 

Ügyeleti telefon: 06/70/431-5969

Közterület-felügylet
Angyal Sándor, Baumgartner Ákos

Tel.: 06/70/380-1796

Fóti Közhasznú Polgárőr Egyesület
Tel.: 06/20/315-7685

Krízisvonal
Tel.: 06/30/384-2838 

Hívható: �munkaidő után,hétvégén és 
ünnepnapokon

Postahivatalok
Fót, Szent Benedek u. 17. 

Tel.: 06/27/358-002 
Fót, Vörösmarty tér 2.

Tel.: 06/27/358-106
Fót, Németh Kálmán u. 40.

Tel.: 06/27/358-006 
Fót, Auchan Fehérkő u. 1.

Tel.: 06/27358-298

Károlyi István Gyermekközpont
Fót, Vörösmarty tér 2.

Tel.: 06/27/358-490

Vörösmarty Művelődési Ház 
Fót, Vörösmarty tér 3. 

Tel.: 06/27/537-350
info@vmh.hu

Fóti Városi Könyvtár 
Fót, Dózsa György u. 12-14.

Tel.: 06/27/538-250
Kisalag Fiókkönyvtár
Fót, Béke u. 35.

Tel.: 06/27/358-319, 06/70/331-5572

Németh Kálmán Emlékház
Fót, Béke u. 31.

Tel.: 06/27/358-130, 06/70/331-9236

Kisalagi Közösségi Ház
Fót, Béke u. 33. | Tel.: 06/27/358-319

Egyházak
Római Katolikus Plébánia
Fót, Vörösmarty u. 2.

Tel.: 06/27/358-083
Fót-Központi Református Egyházközség
Fót, Károlyi István út. 1.

Tel.: 06/27/632-540
Fót-Kisalag Református Egyházközség
Fót, Eöri Barna u. 33.

Tel.: 06/30/638/4991
Fóti Evangélikus Egyházközség
Fót, Petőfi u. 1. 

Tel.: 06/27/362-350
Fóti Baptista Gyülekezet
Fót, Deák Ferenc u. 3.

Tel.: 06/20/425-2165
 
Szolgáltatók
DMRV Duna Menti Regionális 
Vízmű Zrt.
Központi ügyfélszolgálat 
0-24 óráig: 06/27/511-511 
ugyfelszolgalat@dmrvzrt.hu

Magyar Közút Nonprofit Zrt. 
Pest Megyei Igazgatóság
Központi ügyfélszolgálat

Tel.: 06/1/819-9042 
Diszpécser: 06/1/819-9260
ugyelet@pest.kozut.hu

TIGÁZ Zrt. 
Gázszivárgás és üzemzavar bejelentés: 

Tel.: 06/80/300-300
(ingyenesen hívható éjjel-nappal a hét 
minden napján);  
ugyfelszolgalat@tigaz.hu

ELMŰ-ÉMÁSZ
Energiaszolgáltató Zrt.
ELMŰ hibabejelentő 

Tel.: 06/80/38-39-40
ugyfelszolgalat@elmuemasz.hu

Közvilágítás:
Közvilágítási hibabejelentés:

munkaidőben: 06/70/500-3578
korlátozás nélkül: kozvilagitas@fot.hu

Vegye fel velünk a kapcsolatot: +36 (20) 977 0310 | +36 (20) 549 9622
E-mail: ertekesites@bekesi.hu

https://www.renaultbekesi.hu/hasznaltautok/

Szerezze meg álmai Renault-ját Fóton a Békési Renault-nál! 
Fedezze fel ellenőrzött használtautóinkat, amelyek igazolható szervizmúlttal rendelkeznek! 

Válasszon biztonsággal, és élvezze a zavartalan vezetést!
Látogasson el hozzánk Fóton és Gödöllőn, és tapasztalja meg a különbséget!

RENAULT TWINGO ELECTRIC - TECH VIBE
Évjárat: 2020 | Km állás: 20.000 km | Ár: 7 499 000 Ft

RENAULT KOLEOS - 2.0 dCi Initiale Paris X-Tronic 4WD
Évjárat: 2019 | Km állas: 159.000 km | Ár: 7 490 000 Ft

RENAULT KADJAR - 1.5 Blue dCi Intens
Évjárat: 2021 | Km állas: 36.161 km | Ár: 7 590 000 Ft

RENAULT CLIO - 1.0 TCe Zen
Évjárat: 2019 | Km állas: 60.200 km | Ár: 4 590 000 Ft

RENAULT KADJAR - 1.6 TCe Energy Intens
Évjárat: 2017 | Km állas: 151.065 km | Ár: 4 990 000 Ft

OPEL ASTRA K - 1.4 T Enjoy
Évjárat: 2016  | Km állas: 139.769 km | Ár: 3 490 000 Ft
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Vegye fel velünk a kapcsolatot: +36 (20) 977 0310 | +36 (20) 549 9622
E-mail: ertekesites@bekesi.hu

https://www.renaultbekesi.hu/hasznaltautok/

Szerezze meg álmai Renault-ját Fóton a Békési Renault-nál! 
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Évjárat: 2016  | Km állas: 139.769 km | Ár: 3 490 000 Ft



• BOLDOG és SIKERES •

• ÚJ ESZTENDŐT •

kíván 
minden kedves Olvasójának  

a Fóti Hírnök


